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El Departamento de Economia, Administracién y Mercadologia del Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Occidente (ITESO), convoca a las personas interesadas en colaborar como docentes de
asignatura para impartir distintas asignaturas de la academia de Mercados Financieros (Bolsa de Valores,
Administraciéon de portafolios de inversién, Administracién de riesgos financieros, Derivados y notas
estructuradas, Estrategias de inversion bursatil, Finanzas internacionales, Seminario de finanzas,
Estrategias de inversion con ETF y Finanzas del comportamiento) , a participar en el proceso de seleccién
conforme a lo establecido en este documento.

Apertura de la convocatoria: 31 de octubre de 2024

Fecha limite para envio de documentos: 22 de noviembre de 2024
Comunicacion del resultado del proceso?: 29 de noviembre de 2024

Se espera que la persona seleccionada se integre durante enero del siguiente afio.

Indispensable

e Afinidad con los valores y la propuesta educativa del ITESO.

e Grado académico de maestria’? en finanzas o afines. O bien, grado de licenciatura con alguna
certificacion financiera (como CFA, AMIB). Para Maestrias en el extranjero es necesario contar con el
tramite de revalidacidn oficial en México.

e Aperturay disponibilidad para realizar las actividades y proyectos que la materia a impartir requiera.

e Disposicion para implementar los cambios que experimente su campo de conocimiento, su campo de
actuacion profesional, o el ejercicio de su docencia.

e Compromiso para formarse y actualizarse en lo relativo a su objeto de conocimiento disciplinar, a su
docencia, y en aspectos ignacianos, asi como para buscar mejorar su desempeiio de manera continua.

e Disposicion para dialogar de manera colaborativa en equipos multidisciplinarios.

e Conocimiento de las nuevas Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) para la educacion.

e Experiencia en el uso de sistemas de gestion de aprendizaje (preferentemente Canvas LMS) y
plataformas para videoconferencia.

e Capacidad y apertura para impartir asignaturas tanto en modalidad presencial como a distancia.

e Disposicion para colaborar en las consultas y encuestas institucionales y en aquellas derivadas de los
procesos de acreditacidn y rankings en los que la universidad participa.

e Podran tener preferencia trayectorias con certificacion del CFA o AMIB serie 210.

Deseable

e Dominio acreditado del idioma inglés3.

e Experiencia docente o en capacitacion profesional.

e Manejo de TIC en ambitos educativos o de cursos profesionales.

! La evaluacién de candidatos se llevara a cabo en un plazo no mayor a un mes habil.

2 Con documentacion que avale la obtencién del grado.

3 TP TOEFL nivel B2, equivalente a 550 puntos, o superior. iBT TOEFL con puntuacién minima de 79. International English
Language Testing System (IELTS) con calificacién minima de 5.5. Cambridge English: First (FCE) con calificacion A, B o C.
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e Disefiar el programa de actividades para la(s) asignatura(s) a impartir.

e Conducir las actividades del proceso de ensenanza-aprendizaje.

e Atender las inquietudes de estudiantes en relacion con la asignatura.

e Participar con sus pares en sesiones de preparacién, seguimiento, evaluacién y autoevaluacion.

e Participar en sesiones de induccidn, formacidn y capacitacion para mejorar su practica docente.

e Cuidar la dinamica grupal y, en su caso, coadyuvar en la aplicacién de la normatividad vigente.

e Evaluar el proceso de sus estudiantes y ofrecer retroalimentacion durante el periodo escolar.

e Aplicar las evaluaciones ordinarias y extraordinarias correspondientes.

e Realizar los registros escolares necesarios y emitir y entregar las calificaciones oficiales ordinarias y
extraordinarias en forma adecuada y oportuna.

e Completar los requerimientos en los sistemas y plataformas de informacién ITESO para la gestidon
docente.

e Participitar en las juntas de la Academia de Mercados Financieros.

ADMINISTRACION DE PORTAFOLIOS DE INVERSION

Fines del aprendizaje: administrar pasivamente portafolios de inversion en la Bolsa Mexicana de Valores
para tener una diversificacion eficiente en el largo plazo tomando en cuenta la complejidad e
incertidumbre de los mercados financieros y los objetivos de inversidn posibles en estos mercados.
Competencias a desarrollar: 1: Introducir a la administracidn pasiva de portafolios (principales indices) para
conocer los beneficios de la diversificacion y los problemas en la evaluacion en este tipo de estrategias. 2.
Armar portafolios para realizar inversiones en la BMV con una diversificacion eficiente en el largo plazo,
utilizando la teoria moderna y post moderna de portafolios. 3. Evaluar gestores y estrategias de inversion
para mejorar el desempefio, la evaluacidn es mediante el calculo de las tasas de rentabilidad ajustadas al
riesgo (CAPM y APT).

ADMINISTRACION DE RIESGOS FINANCIEROS

Fines del aprendizaje: realizar planeaciones mas eficientes al considerar el riesgo y la incertidumbre en el
movimiento de las tasas de interés y en el precio de acciones e indices mediante la cobertura de esos
movimientos utilizando productos derivados.

Competencias a desarrollar: 1. Valuar instrumentos derivados: forwards/futuros, opciones y swaps. 2.
Disefiar estrategias de cobertura e inversion: para tipo de cambio, tasas de interés, commodities, acciones
e indices aplicando instrumentos derivados.

BOLSA DE VALORES

Fines del aprendizaje: diferenciar y explicar los actores del sistema financiero mexicano, desde el quehacer
de las autoridades, los organismos de autorregulacidn, las instituciones que en este intervienen, asi como
los mecanismos del mercado de valores. Incorporar herramientas para el analisis y operacion en los tres
principales mercados de valores: capitales, deuda y derivados; manejando los conceptos de rentabilidad y
riesgo.

Competencias a desarrollar: 1. Conocer el sistema financiero mexicano para saber las opciones y en general
el marco regulatorio en materia de inversiones, financiamiento y cobertura. 2. Aplicar analisis bursatil para
tomar decisiones de inversidon en el mercado de valores mediante analisis técnico y fundamental. 3.
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Determinar el valor tedrico de un instrumento de deuda a partir del valor presente de los flujos de efectivos
esperados para tener una aproximacién del valor de estos instrumentos.

DERIVADOS Y NOTAS ESTRUCTURADAS

Fines del aprendizaje: realizar coberturas del precio de diferentes commodities disponibles en los
mercados financieros y disefar estrategias de inmunizacidén contingente para limitar la pérdida de capital
o rendimiento, dependiendo de los objetivos de inversion.

Competencias a desarrollar: 1. Instrumentar, disefiar, valuar y operar notas estructuradas de tipo de
cambio (divisas). 2. Implementar, disefiar, valuar y operar notas estructuradas de acciones o indices
bursatiles. 3. Instrumentar e implementar notas estructuradas de tasa de interés.

ESTRATEGIAS DE INVERSION BURSATIL:

Fines del aprendizaje: utilizar herramientas tedricas y practicas para gestionar inversiones bursatiles en
Meéxico (acciones y bonos), mediante la aplicacién de filosofias de inversién que han probado ser exitosas
en la practica, considerando siempre una perspectiva cientifica y ética de los mercados financieros.
Competencias a desarrollar: 1. Tomar decisiones de inversidn financiera, de acuerdo con tres principios:
andlisis profundo, preservacién de capital y relacidn riesgo-rendimiento. 2. Realizar valuaciones de
acciones bajo los enfoques de multiplos y flujos de efectivo descontados con el objetivo de determinar
precio objetivo, valor intrinseco y margen de seguridad para estrategias de inversion. 3. Elegir estrategias
de inversidn con acciones en funcion de la filosofia de inversiéon en valor (value investing). 4. Elegir
estrategias de inversién con acciones en funcién de la filosofia de inversidon en crecimiento (growth
investing). 5. Elegir estrategias de inversidn con otros instrumentos bursatiles, tales como FIBRAS, ETFs y
Bonos.

ESTRATEGIAS DE INVERSION CON ETFS:

Fines del aprendizaje: evaluar y seleccionar Exchage Trade Fund (ETF) entre un conjunto de alternativas y
crear estrategias de inversion para la administracion pasiva o activa de portafolios.

Competencias a desarrollar: 1. Comprender la naturaleza de ETF’s, sus diferentes tipos y los principales
factores que intervienen en su uso y valuaciéon. 2. Conocer, analizar y aplicar las diferentes formas de
evaluar el desempefio de una inversion mediante diferentes metodologias numéricas mediante el uso del
sistema de informacién financiera FactSet y la analitica de datos. 3. Disenar estrategias de inversion y
gestion de riesgos mediante el uso de ETF.

FINANZAS DEL COMPORTAMIENTO:

Fines del aprendizaje: identificar anomalias en los precios en los activos que se deriven de sesgos cognitivos
y emocionales de los inversionistas. Construir portafolios de inversién de acuerdo con determinados
objetivos de inversion, con el fin de mitigar errores heuristicos en la administracion de portafolios de
inversion y asi mejorar su desempefio.

Competencias a desarrollar: 1. Analizar los sesgos cognitivos y emocionales para comprender cémo
influyen en las decisiones financieras personales y corporativas. 2. Identificar patrones de comportamiento
en los mercados financieros para anticipar posibles movimientos o anomalias que pueden aprovecharse
en la gestion de inversiones. 3. Aplicar teorias de finanzas del comportamiento para disefiar estrategias de
inversion que minimicen el impacto de sesgos y maximicen el rendimiento ajustado al riesgo.
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FINANZAS INTERNACIONALES:

Fines del aprendizaje: \dentificar las variables econémicas involucradas en los movimientos del tipo de
cambio, para crear modelos de prondstico vy asi establecer la cobertura mediante el analisis de variables
macroeconomicas y las relacionadas con el comportamiento del inversionista. Crear modelos de
pronodstico del tipo de cambio para establecer mecanismos de cobertura, asi como formular y aplicar
estrategias de cobertura para la administracion del riesgo cambiario mediante forwards, futuros y
opciones.

Competencias a desarrollar: 1. Identificar y comprender las variables macroecondmicas y el contexto
internacional que afectan al mercado cambiario. 2. Entender la relevancia de la administracion financiera
en el entorno econdmico internacional actual. 3. Disefiar estrategias de cobertura cambiaria para la
administracion del riesgo a través del uso de derivados como forwards, futuros, opciones y swaps.

SEMINARIO DE FINANZAS:

Fines del aprendizaje: adquirir las herramientas necesarias para aprobar el examen de certificacién SERIE
210 (asesor en estrategias de inversion) de la Asociacién Mexicana de Intermediarios Bursatiles (AMIB)
mediante el estudio y la practica de los temas de dicho examen.

Competencias a desarrollar: 1. Interpretar conceptos y herramientas financieras para comprender los
fundamentos de la asesoria en estrategias de inversion y su aplicacion en el mercado bursatil mexicano. 2.
Evaluar instrumentos y portafolios de inversidn para realizar recomendaciones informadas y ajustadas a
los objetivos financieros y perfiles de riesgo de los clientes. 3. Aplicar normativas y regulaciones del
mercado de valores mexicano para actuar de manera ética y conforme a la legislacion en la asesoria y
estrategias de inversion.

TALLER DE CREACION DE FONDOS DE INVERSION:

Fines del aprendizaje: crear un plan de negocio de un fondo de inversién para identificar las oportunidades
de crecimiento y obstaculos posibles que depare el futuro en la gestidon de este tipo de negocio.
Competencias a desarrollar: 1. Disefiar un plan de negocio para estructurar un fondo de inversion,
identificando su propuesta de valor, publico objetivo y estrategias de crecimiento en el mercado. 2. Evaluar
riesgos financieros y operacionales para anticipar obstaculos y gestionar adecuadamente los recursos y la
toma de decisiones en la administracion de fondos. 3. Analizar el entorno regulatorio y competitivo para
asegurar que el fondo de inversidn cumpla con las normativas y tenga una ventaja competitiva sostenible.

1. Los interesados deberan enviar los siguientes documentos en formato electrénico:
a. Curriculum Vitae (CV) en formato ITESO (descargar aqui).
b. Documentacion que compruebe los estudios realizados*, la experiencia profesional, el dominio
de los idiomas requeridos o declarados en el CV, entre otros.
c. Cartas de referencias laborales o académicas (al menos una).

4 Acta de examen o titulo de estudios de licenciatura y posgrado. En el caso de haber realizado estudios de licenciatura o posgrado
en el extranjero que no estén revalidados por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), el ITESO pondra la documentacién
correspondiente a consideracidon de la Comision de Revalidacidn para Fines Internos del ITESO (COREFIN), con el propésito de
dictaminar si los estudios tienen validez en México y si el candidato puede pasar a la fase final del proceso de contratacion.
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d. Carta firmada y dirigida Dra. Claudia Ibarra Baidén, Directora del Departamento de
Economia, Administracion y Mercadologia, aceptando participar en esta convocatoria. El
envio de informacién en formato electronico es indispensable. La asignacion de clases no es
obligada y respondera a la eleccion de perfiles y demanda de grupos.

El envio de la documentacion en formato electrénico es un requisito indispensable para participar en
el proceso de seleccidn.

2. La documentacion recibida serd evaluada por un comité ex profeso, conformado principalmente por
docentes de planta del ITESO, y por al menos tres personas®.

3. Quienes cumplan con el perfil deseado podran participar en entrevistas y presentar una clase modelo
gue sera evaluada por el comité.

4. Una vez concluido el proceso, el responsable del proceso de seleccion hard llegar a cada una de las
personas participantes la respuesta a su solicitud.

5. La persona que resulte seleccionada deberd entregar, en las fechas establecidas por la Oficina de
Personal, toda la documentacion probatoria en fisico. Incumplir este requisito es motivo para cancelar
o suspender el proceso de seleccion.

La participacidn en esta convocatoria y el envio de documentacion no implica obligacion alguna por parte
de la institucion a celebrar un contrato, y el ITESO se reserva el derecho de declarar desierta la
convocatoria si ninguna de las personas participantes cumple con el perfil deseado.

Nombre(s): Angel Samaniego Alcantar
Correo(s): asamanie@iteso.mx
Teléfono(s): +52 333 669 3434 Ext. 3047

Nombre(s): Angel Samaniego Alcantar
Correo(s): asamanie@iteso.mx y personal@iteso.mx
Teléfono(s): +52 333 669 3434 Ext. 3047

La informacion recabada durante el proceso de seleccidn sera tratada conforme a lo establecido en nuestro
aviso de privaciad®.

5 Segun el perfil solicitado, el comité podra incluir a profesores de asignatura o expertos invitados.
6 Disponible en https://datospersonales.iteso.mx
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